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REGIMENTO INTERNO DO ESTAGIO ACADEMICO SUPERVISIONADO
DA LIGA ACADEMICA DE CLINICA MEDICA DE CAMPINA GRANDE —
UPA 24h DR. RAIMUNDO MAIA DE OLIVEIRA
Capitulo |
FUNDAMENTAGCAO DA ARTE!

A Clinica Médica é a base de sustentacdo de toda a Medicina. A palavra “Clinica” vem
do grego kline, leito, cama. “Médico”, do latim medicus, provém do latim medeor, derivado
do verbo grego medeo, cuidar de. A Clinica Médica, tal como a conceituamos hoje, nasceu
na llha de Kés, na Grécia, com Hipocrates, ha 2.500 anos. Foi ele o introdutor da
anamnese como etapa inicial do exame médico. Com ele nasceu também a observacéo
clinica, compreendendo a histdria da doenca que leva o doente a procurar o médico, e 0
exame fisico do paciente em seus menores detalhes, em busca de dados para a
elaboracao do diagnostico e do progndstico.

A escola hipocratica deu inicio a transformacdo da medicina magica para a medicina
que prevalece na medicina racional até entdo. "E necessario", escreveu Hipdcrates,
"comecar pelas coisas mais importantes e aquelas mais facilmente reconheciveis. E
necessario estudar tudo aquilo que se pode ver, sentir e ouvir. O médico deve examinar
cuidadosamente o corpo do paciente e perguntar a respeito das evacuacdes; estudar a
respiracao, o suor, a atitude do paciente e sua urina". Tais sdo ensinamentos de um valor

perene.

Na medicina romana, no século | d.C., a estrela de primeira grandeza foi Galeno, muito
tendo contribuido para o progresso dos conhecimentos de anatomia e fisiologia, porém

pouco acrescentou a Clinica Médica.

Na Idade Média, quando a Europa mergulhou no obscurantismo, os centros do saber
meédico se deslocaram para o oriente, inicialmente para o Império Bizantino, e a seguir
para a Pérsia e os paises arabes. Em Ispahan, na Pérsia, surgiu um dos maiores nomes
da medicina clinica de todos os tempos: Abu al Hussein ibn Abdallah in Sina, conhecido
por Avicena.
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Avicena viveu de 980 a 1037 d.C. Era dotado de inteligéncia e memdria prodigiosas.
Aos 10 anos sabia de cor todo o Alcordo, que é o livro sagrado do islamismo, e aos 18
anos conhecia toda a literatura médica da época, que havia sido preservada gracas a
Biblioteca de Alexandria, as transcricdes de Oribasius, em Constantinopla, e as traducdes

arabes das obras de Hipdcrates, Galeno e Aristételes.

Um novo impulso no desenvolvimento da Clinica Médica s6 vai ocorrer no século XVII
gracas a Thomas Sydenham, na Inglaterra, e Herman Boerhaave, na Holanda. Sydenham,
conhecido como "Hipdcrates inglés" orgulhava-se de ser um médico pratico, e dizia que a
medicina s6 pode ser aprendida a beira do leito do enfermo, que os sintomas devem ser
minuciosamente observados e anotados. Boerhaave escreveu relativamente pouco, mas
se notabilizou como professor. As suas aulas consistiam em: (1) Apresentacdo do enfermo;
(2) Antecedentes remotos e recentes; (3) Inicio da enfermidade; (4) Estado atual do
enfermo; (5) Hipoteses diagnésticas; (6) Evolucdo; (7) Em caso de Obito, necropsia; (8)

Correlacdo anatomoclinica.

O filésofo francés Michel Foucault, em seu livro “Nascimento da Clinica” considera o
fim do século XVIII e inicio do XIX como a época em que despontou a Clinica Médica.
Apesar disso, seria mais apropriado falar em crescimento em lugar de nascimento, pois o

método clinico ja existia desde Hipdcrates.

O século XIX foi, sem duvida, o século em que a Clinica Médica teve o seu periodo
aureo, enriguecendo a medicina com numerosas descobertas, fruto de observagdes

cuidadosas e da instrumentalizacdo do médico.

O estudo das doencas, antes meramente descritivo, evoluiu sucessivamente para 0s
critérios anatomoclinico, fisiopatologico e etiopatogénico, isto €, buscavam a correlagédo
dos dados clinicos com as lesdes dos 6rgdos, com as alteracdes de suas fun¢des e com
as provaveis causas das enfermidades. A doutrina dos quatro humores, que perdurou por

dois milénios, foi substituida pela patologia celular de Virchow.

A Clinica Médica adquiriu uma nova dimenséo, enriquecida com a descricdo de novas
sindromes, sinais patognoménicos e manobras especiais com fins diagndsticos. Impossivel

enumerar as contribuicbes mais notaveis, pois contam-se as centenas.
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Ao final do século XIX, a Clinica Médica teve um de seus maiores expoentes em
William Osler. Canadense de nascimento, foi um dos professores fundadores do Hospital
John Hopkins, em Baltimore, que revolucionou o ensino médico nos Estados Unidos. Nos
altimos anos de sua vida ensinou em Oxford, na Inglaterra. E dele a famosa frase: “A
medicina deve comecar com o doente, continuar com o doente e terminar com o doente”.
Seu livro “Principios e Pratica da Medicina” teve muitas edicfes e serviu a varias geracoes

de médicos.

No Brasil, a Clinica Médica foi bem representada por médicos de grande cultura geral,
como Silva Lima, Francisco de Castro, Miguel Couto, Ulysses Paranhos, Almeida Prado,
Waldemar Berardinelli e muitos outros. Francisco de Castro é autor do primeiro livro de
Semiologia que, na época, se chamava “Clinica Propedéutica”, publicado no Brasil em
1896.

A soma de conhecimentos acumulados no decorrer do século XIX seguiu-se a era
tecnoldgica do século XX, que mudou inteiramente a face da Medicina. No século XX, a
medicina cientifica progrediu mais do que em toda a sua histéria. A cada dia novos
exames, novas técnicas e novos aparelhos sdo acrescentados aos recursos diagndésticos e
terapéuticos. Aumentou de tal maneira a complexidade da Medicina que se tornou

necessaria a especializacdo em areas cada vez mais restritas de atuacdo médica.

Os primeiros setores da Medicina a se organizarem como especialidade foram a
Cirurgia, Pediatria, Cardiologia e Ginecologia e Obstetricia. A Medicina Clinica foi sendo
progressivamente compartimentalizada em numerosas especialidades, direcionadas para

aparelhos, orgaos, doencas, métodos de exame ou tratamento.

Um grande clinico espanhol, Jimenez Diaz, dizia que o bom especialista € aquele
capaz de diagnosticar os casos que ndo sao de sua area. O que vemos € exatamente o
oposto. O especialista passou a ser aquele que conhece cada vez mais de cada vez

menos.

Essa fragmentacdo da medicina em especialidades e subespecialidades clinicas, com
campo de acdo cada vez mais restrito, trouxe uma desorientagdo para o paciente, que

deve decidir, ele mesmo, que especialista procurar em busca de um diagnostico. Trouxe
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ainda um encarecimento nos custos da assisténcia médica pelo uso excessivo da

tecnologia médica pelos especialistas.

Logo, a necessidade do Clinico tornou-se patente e voltou a ser sentida pela
sociedade. No atual estadio de desenvolvimento da Medicina, a Unica solucdo é a de
considerar a Clinica Médica no mesmo plano das demais especialidades, com treinamento
em nivel de pds-graduacdo. Em paises do primeiro mundo, como Alemanha, Inglaterra e

Estados Unidos, esta ideia ja é uma realidade.

Contam alguns notaveis médicos brasileiros, que em nosso pais, € necessario instituir
a pés-graduacdo em Clinica Médica, com duracdo minima de trés anos. Paralelamente, o
meédico clinico devera ter o mesmo status do especialista junto as Instituices publicas e

privadas de assisténcia médica, e devem ser bem remunerado pelo seu trabalho.

Os primeiros passos nesse sentido ja foram dados pela Associacdo Médica Brasileira e
pelo Conselho Federal de Medicina, que atribuem a condicdo de especialidade médica a
Clinica Médica. Por sua vez, a Sociedade Brasileira de Clinica Médica, fundada em 1989,
inclui, no Art. 2° entre 0s seus objetivos, "assessorar 0s O0rgdos governamentais de

unidades formadoras de especialistas em Clinica Médica".

A sociedade j4 percebeu que a fragmentacdo da medicina em especialidades,
subespecialidades e ultra-especialidades trouxe um grande avanco técnico, porém deixou
um vazio a ser preenchido, que é o daquele profissional mais proximo a quem recorrer em
busca de orientacdo; o daquele médico que conversa com 0 paciente, que o examina por
inteiro, que o trata como pessoa, que Nao se comporta como um técnico atras de suas

maquinas.

O Clinico, com formacdo em nivel de pds-graduacéo, ir4 resgatar a figura humana do
médico do passado, do médico de familia, do médico a quem se devota amizade e em
guem se pode confiar, capaz de resolver a maioria das ocorréncias de saude e, a0 mesmo
tempo, reconhecer as situacbes que exigem investigacdo mais aprofundada e a

colaboracéo de outros especialistas.

Em contrapartida, o Clinico deverd ser visto como um médico de maior cultura geral,

com uma visdo ampla da medicina e que se especializou em Clinica Médica por opcéo.
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Seu trabalho deve ser reconhecido como de importancia fundamental na organizacao de

gualquer sistema de saude.

O principal aparelho de que ira dispor para o exercicio da Medicina é a sua inteligéncia

e a sua competéncia e por isso devera ser bem remunerado.

Capitulo Il
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DA DURACAO E DA NATUREZA

Art. 1°: Sob a denominacdo de Estagio Académico Supervisionado da Liga Académica de
Clinica Médica de Campina Grande-Unidade de Pronto-Atendimento UPA 24h Dr.
Raimundo Maia de Oliveira fica constituido o Estdgio para estudantes do Curso de
Medicina da Universidade Federal de Campina Grande, campus Campina Grande, na
referida Unidade de Saude, sito & Avenida Manoel Tavares s/n, Alto Branco, Campina
Grande, sem fins lucrativos, de duracdo indeterminada, de carater cientifico-cultural,
relacionado as areas multidisciplinares de Medicina Interna, com o intuito de contribuir com

uma melhor formacdo médica e preparagéo para a Residéncia Médica.

Capitulo Il
DAs FINALIDADES E DOsS OBJETIVOS

Art. 2% Constitui-se como linha de objetivos e finalidades do Estagio Académico
Supervisionado da Liga Académica de Clinica Médica de Campina Grande - UPA 24h Dr.

Maia:

a) Incentivar o aprimoramento da Medicina Interna, congregando todos os profissionais
de saude da UPA 24h Dr. Maia;

b) Promover o aperfeicoamento da equipe médica da UPA 24h Dr. Maia, através das
reunides clinicas e cientifico-culturais coordenadas pela Liga Académica de Clinica
Médica de Campina Grande (LACLIME-CG);

c) Colaborar para a boa formacéo ética e profissional dos estudantes participantes do

estagio;
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d) Elaborar e editar as rotinas da UPA 24h Dr. Maia periodicamente, de preferéncia a
cada 2 (dois) anos;

e) Sugerir solucdes referentes a melhoria na atencao aos pacientes;

f) Colaborar ativamente para a realizacdo dos objetivos e projetos da UPA 24h Dr.
Maia;

g) Orientar o publico na busca de uma melhor assisténcia médica;

h) Proporcionar aos estagiarios — “Doutorandos” — boa formacédo teorico-pratica em
complementacao a grade curricular de sua graduacdo em Medicina,

i) Contribuir para a resolutividade das patologias dos pacientes que busquem o
servico da UPA 24h Dr. Maia, com menor dnus possivel e menos riscos para 0s
mesmos, encurtando sua estadia na unidade e atendendo os preceitos do Cédigo
de Etica Médica;

j) Representar a UPA 24h Dr. Maia em eventos cientificos, tais como Congressos,
Simpésios, Cursos, Palestras, Feiras, Exposi¢cdes, Mesas-Redondas, Foruns,
Jornadas, Conferéncias etc. e por meio de publicacbes cientificas;

k) Inserir 0 académico no cenario real da pratica em Clinica Médica, proporcionando
oportunidade de aproxima-lo com a responsabilidade da atividade médica
precocemente, encurtando assim o degrau entre a graduacéo e a vida profissional,

[) Estimular a producéo cientifica académica na referida area de conhecimento
médico;

m) Estimular a abordagem multi e interdisciplinar e a constru¢do de diagndstico local da

situacéo da saude.

Capitulo IV
Dos ESTAGIARIOS

Art. 3° Os estagiarios, denominados Doutorandos, em numero limitado, serdo os
académicos fundadores da LACLIME-CG e aqueles aprovados em concurso promovido
periodicamente pela LACLIME-CG, categorizados segundo a seguinte hierarquia:
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a) Doutorando D2: Académico de Medicina da UFCG, com matricula ativa e

subordinado a Diretoria da LACLIME-CG, no segundo ano de atividade do Estagio

Académico Supervisionado junto a LACLIME-CG;

b) Doutorando D1: Académico de Medicina da UFCG, com matricula ativa e

subordinado a Diretoria da LACLIME-CG, no primeiro ano de atividade do Estagio

Académico Supervisionado junto a LACLIME-CG.

81° — A chefia dos estagiarios segue a seguinte ordem de hierarquia:

a.
b.

C.

§ 2° -

Chefe: Presidente da LACLIME-CG,;

Subchefe: Diretor Administrativo da LACLIME-CG.

Chefe de Plantdo: Responsabilidade atribuida pela Diretoria da LACLIME-CG a
um dado Doutorando em dado plantdo, conforme o perfil de conduta do mesmo,
de modo a representar a Chefia do Estagio na auséncia do Chefe e do Subchefe

do Estagio.

O segundo hierarquico é o tempo de graduacdo dos doutorandos, estando em

hierarquia superior o doutorando mais avancado na graduacao.

§3° -

Aos Doutorandos D2 atribui-se a prerrogativa de orientar cientifica, filoséfica e

eticamente os Doutorandos D1, conforme as diretrizes emitidas pela Diretoria

LACLIME-CG, de modo a tornar estes Doutorandos fluentes na rotina do Estagio
Académico Supervisionado LACLIME-CG — UPA 24h Dr. Maia.

Art. 4° O acesso ao quadro de membros-efetivos (Doutorandos) da LACLIME-CG e

consequentemente ao quadro de estagiarios da-se por meio de aprovacdo no Concurso de

Admissdo da LACLIME-CG, realizado periodicamente e conforme as determinacdes

contidas em Edital proprio;

Art. 5% O numero de vagas do concurso devera constar no Edital do referido processo

seletivo, sendo determinado de acordo com a disponibilidade de vagas, em concordancia

com a demanda do servi¢o em tela;

Art. 6°: Sao deveres dos doutorandos:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento;
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b) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da LACLIME-CG,;

c) Dedicar-se ao aperfeicoamento do Estagio Académico Supervisionado da Liga
Académica de Clinica Médica de Campina Grande — UPA 24h Dr. Maia,
prestigiando, assistindo, defendendo e zelando pelo bom nome da Unidade
parceira,;

d) Chegar sempre no horério determinado para o plantdo, Reunides Administrativas,
Reunides Cientificas e outras atividades determinadas pela chefia do estagio,
Diretoria da LACLIME-CG ou Direcédo da UPA 24h Dr. Maia;

e) Apresentar-se para o plantdo sempre portando cracha de identificacdo padrdo, no
qual devera constar nome, n°® de matricula na UFCG e foto atual do doutorando;

f) Apresentar-se para o plantdo vestindo-se adequadamente usando jaleco branco
com os brasfes da UFCG e da LACLIME-CG;

g) Obedecer as escalas de plantdo, elaboradas pela Diretoria da LACLIME-CG,
devendo a chefia do estagio cobrar sua apresentacdo até o dia 21 do més anterior;

h) Comparecer a todas as Reunibes da LACLIME-CG, excetuando-se 0s casos de
doenca comprovada por atestado médico ou participacdo em eventos cientificos
com liberagdo expressa da Diretoria da LACLIME-CG,;

i) Registrar tudo relacionado ao paciente no seu prontuario como: Evolucdo Médica
diaria, Intercorréncias, Pareceres solicitados, Contatos com médico assistente,
Pendéncias familiares, Exames pendentes, Realizacdo de exames e procedimentos
e Obito, registrando sempre a data e a hora do evento;

J) Zelar e manter a organizacdo dos prontuarios, manter em ordem 0S impressos
conforme determinacéo;

k) Acatar as determinacdes e/ou decisbes da Direcdo da Unidade, de Médicos
Assistentes, de Médicos Preceptores da LACLIME-CG e da Chefia dos estagiarios,
dentro dos preceitos de legalidade e hierarquia;

Art. 7°; Sao direitos dos doutorandos:

a) Utilizar os servigos mantidos pela UPA 24h Dr. Maia;

b) Participar dos Eventos promovidos pela UPA 24h Dr. Maia,
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c) Participar do desenvolvimento de trabalhos cientificos desenvolvidos na UPA 24h
Dr. Maia ou outra publicacdo do mesmo;

d) Ser promovido a Doutorando D2 quando iniciar o segundo ano do Estagio
Académico Supervisionado;

e) Ausentar-se, excepcionalmente, do plantdo de sua responsabilidade, Unica e
exclusivamente, para cumprir atividades curriculares de sua graduacao, deixando

substituto na sua auséncia e com a permissdo do Chefe do plantdo do dia;

§Unico - O doutorando deve retornar a UPA 24h Dr. Maia para reassumir o

plantdo logo que terminar as atividades curriculares para as quais fora liberado;

f) Solicitar desligamento voluntario do estadgio e da LACLIME-CG, sendo este em
carater definitivo, informando sempre em primeiro lugar a Chefia do Estagio. Para
isso deve solicitar por escrito a Diretoria da LACLIME-CG, expondo os motivos do
impedimento para permanéncia no quadro da LACLIME-CG — Estagio Académico
Supervisionado LACLIME-CG — UPA 24h Dr. Maia;

g) Receber certificado do estagio com carga-horaria total de plantdes e reunides
clinicas do Estagio, assinado pelo Diretor da UPA 24h Dr. Maia e do Preceptor-

chefe da LACLIME-CG, quando concluir o estagio e somente nesta situacao;

81° - O Estagio Académico Supervisiondo LACLIME-CG - UPA 24h Dr. Maia tera
duracédo de 01 (um) ano, com a possibilidade de renovacao e prolongamento do

Estagio por mais 01 (um) ano, perfazendo um total de 02 (dois) anos de Estagio.

Capitulo V
DAs FALTAS E DAS PUNICOES

Art. 8% As faltas computadas séo referentes as seguintes atividades: 1) Plantdo Noturno;
2) Reunido Cientifica/Clinica Semanal; 3) Reunido Administrativa convocada pela Diretoria
da LACLIME-CG; 4) Outra atividade convocada em tempo habil pela Diretoria da
LACLIME-CG;
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81° - Os plantdes noturnos terdo duracdo de 6h (seis horas), tendo inicio as 19h

(dezenove horas) e término as 1h (uma hora) do dia seguinte.

82° - As Reunides Cientificas ou Clinicas Semanais realizar-se-do em dia e horéario
fixos, conforme determinacdo da Diretoria da LACLIME-CG, podendo ser

modificados conforme a necessidade do estégio.

83° - Quando houver, por motivo superior, necessidade de mudanca no dia ou
horario da reunido, a convocacdo da mesma devera ser expedida e deve ter o
registro de conhecimento de todos os estagiarios, com antecedéncia de, no minimo,

72h (setenta e duas horas).

84° - Considerando o exposto no paragrafo anterior, ndo serdo aceitas justificativas

por desconhecimento de data e horario da reunido.

85° - Os plantonistas do dia da reunido, mesmo que ndo possam estar presentes,
serdo considerados como presentes apenas por motivo de atribuicdo do plantéo

naquele horario.

86° - O Diretor Geral de Atividades da LACLIME-CG, de acordo com o Estatuto da
LACLIME-CG, deve registrar em livro proprio a data, hora, apresentador(es),
tema(s) e moderador de cada reunido, além de solicitar assinatura dos presentes

até horario previsto para o inicio da reuniao.

Art. 9°. As faltas serdo computadas mensalmente e publicadas até o dia 20 do més

seguinte, juntamente com a escala de plantdo noturno;

81° - ApGs o horario previsto para o inicio da reunido € tolerado atraso de até 15

(quinze) minutos, e apods isso é atribuida falta ao estagiario.

82° - O Diretor Administrativo da LACLIME-CG deve elaborar, bimestralmente,
relatério contendo o numero de faltas (absoluto e porcentagem) de todos os
estagiarios, publicando-o até o dia 20 do més seguinte as faltas contabilizadas e

entregando-o a chefia dos estagiarios.
Art. 10°: As faltas justificAveis sdo as seguintes:

a. Por motivo de doenca,;
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b. Devido morte na familia;
c. Licenca maternidade ou paternidade.

d. Outro motivo avaliado como pertinente pela Diretoria LACLIME-CG.

Art. 11: Um total de mais que 25% de faltas implica em DESLIGAMENTO AUTOMATICO
DO ESTAGIO;

Art. 12: A Chefia do estagio deve publicar no dia 21 de cada més as punicdes referentes as
infracbes cometidas, de acordo com a estatistica de faltas do més anterior, juntamente

com a escala normal de plantBes e a estatistica de faltas do més anterior.

Art. 13: Sao passiveis de punicfes os estagiarios que se comportarem em desacordo com
o preceituado neste Regimento, no Estatuto da LACLIME-CG ou no Codigo de Etica
Médica, ou ainda se causarem danos morais ou materiais a sua classe, aos funcionarios

da Unidade, a UPA 24h Dr. Maia ou aos pacientes;

81° - A dendncia do ilicito somente sera aceita quando for registrada em livro
préprio;
§2° - A apuracdo do ilicito seréa instaurada e conduzida pela Comissédo de Disciplina,

posteriormente caracterizada neste instrumento;

83° - As sancdes aplicadas pela Chefia do Estagio e/ou Diretoria da LACLIME-CG,

de acordo com a natureza e a gravidade do ilicito, seréo:

a. Adverténcia verbal, ilicito considerado muito leve;

b. Punicdo Cientifica, caracterizada pelo levantamento e apresentagdo de um
tema meédico, artigo ou caso clinico, de acordo com a determinacdo da
Preceptoria-chefe da LACLIME-CG, para o ilicito julgado como leve;

c. Adverténcia Disciplinar, para o ilicito considerado moderado ou reincidente
em 2° grau;

d. Suspensdo do Estagio Académico Supervisionado, sem o direito a
contabilizacdo de Carga-horaria, quando o ilicito for julgado e considerado

grave ou com reincidente em 3° grau;
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e. Desligamento Sumario, Automético e Definitivo do quadro de Doutorandos da
LACLIME-CG, para o ilicito considerado gravissimo ou de reincidéncia em 4°
grau.

84° - Cabera recurso a penalidade aplicada, em ultima instancia, apelando-se a
Preceptoria-chefe da LACLIME-CG, por meio protocolo/oficio de solicitacdo de
parecer encaminhada pela Diretoria da LACLIME-CG, sendo esta decisdo

inapelavel e definitiva;

85° - A reincidéncia do mesmo ilicito implica em comunicacdo expressa a
Preceptoria-chefe da LACLIME-CG, responsavel pela avaliacdo do caso, juntamente
a Comissdo de Disciplina, podendo haver a exclusdo definitiva do quadro de

estagiarios e da LACLIME-CG sem o direito a Certificacao.

Capitulo VI

Dos CARGOS E DAS FUNCOES DOS DOUTORANDOS

Art. 14: O Chefe e representante dos estagiarios deve:

a.
b.

__ S/ABLAM

Ser eleito pelo voto direto dos membros efetivos da Diretoria da LACLIME-CG;
Representar o interesse dos estagiarios perante os Preceptores da LACLIME-CG e
Dire¢éo da UPA 24h Dr. Maia;

Convocar Reunidao Administrativa logo que tomar posse do cargo e a qualquer
momento que julgar necessario;

Ser respeitado por todos os demais, fazendo valer os preceitos de hierarquia e
disciplina, responsabilizando-se pelos problemas administrativos e conduzindo-os
com maior bom-senso, sempre auxiliado pelo Subchefe do estagio, pela Comissao
de Disciplina e pela Diretoria da LACLIME-CG, obedecendo ao presente Regimento;
Designar os estagiarios que serdo Chefes de plantdo e membros da Comisséo de
Disciplina;

Designar estagiario(s) para funcdo extra, proviséria ou permanente, ndo prevista
anteriormente que por ventura haja necessidade na execucéo das atividades do

estagio;
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g.

No més que antecede o inicio dos plantdes dos novos estagiarios, convocar a 12
Reunido com os mesmos, para a sua efetivacao;

Estar em contato diario com a UPA 24h Dr. Maia e com os Preceptores do estagio
sabendo de tudo que se passa na Unidade e se possivel ser o primeiro a saber de
qualquer problema que diz respeito ao estagio;

Cobrar dos Doutorandos D2 informacdes diarias sobre o estagio, bem como
seriedade e austeridade dos mesmos;

Trocar ou destituir estagiario(s) responsavel por determinada funcao quando julgar
necessario e por motivo ébvio e justo;

Organizar a Solenidade de Despedida dos Estagiarios concluintes;

Deve ter postura exemplar, sendo referéncia de conduta para os demais, priorizando

a protecao de seus comandados;

. Checar semanalmente os livros de registro (de faltas, de denuncias, de registros do

plantdo, da Comisséo de Disciplina etc), promovendo as observagcdes ou correcdes

necessarias.

Art. 15: Ao Subchefe dos estagiarios compete:

® 20 T p

Ser eleito pelo voto direto dos membros efetivos da Diretoria da LACLIME-CG;
Assumir a chefia do estagio quando por impedimento do chefe;

Responsabilizar-se pela elaboracdo das escalas de plantéo;

Criar e manter atualizado cadastro dos Doutorandos atuais e ex-estagiarios;
Responsabilizar-se pela guarda e bom estado dos equipamentos audiovisuais
utilizados nas reunides cientificas;

Deve ter os dados de contato telefénico e endere¢co de empresas de suporte técnico
dos equipamentos;

Em caso de defeito do equipamento deve providenciar a reposi¢cao ou 0 conserto do

equipamento o mais rapido possivel;

. Providenciar equipamento audiovisual para a realizacdo da reunido cientifica na

UPA 24h Dr. Maia;

Art. 16: A Comisséao de Disciplina:

a.

E composta por trés membros designados pelo Chefe dos estagiarios;
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b. Responséavel por checar, averiguar e confirmar ilicitos;

c. Responsavel por tomar o depoimento do(s) estagiario(s) envolvido(s) no(s) ilicito(s)
antes de deliberar quaisquer decisdes;

d. Tem a autonomia de determinar qualquer punicdo, ponderando cada ilicito e de
acordo com este Regimento, exceto a exclusdo do estagio;

e. A exclusdo do estagio pode ser sugerida pela Comissao de Disciplina, devendo ser
deliberada pela Diretoria da LACLIME-CG;

f. Deve providenciar e manter o livro de Denuncias, anotando a conducdo e a
resolucao de cada caso, registrando todo o processo em protocolo adequado;

g. Deve, acima de tudo, ser transparente, justa e legal, fazendo uso do bom-senso e
dar bom exempilo;

h. Apurar as denuncias hum prazo maximo de 15 (quinze) dias, a partir da data de
registro da mesma no livro de Denuncias;

i. A punicdo determinada pela Comissdo de Disciplina deve ser transmitida
antecipadamente a Chefia do Estagio, para em seguida ser informada ao ilicitador;

j. Todas as punicbes devem ser discutidas com a Chefia do Estagio, respeitando-se a
autonomia desta Comisséao;

k. Nao é permitido, sob qualquer hipétese, exposicdo vexatoria ou comentarios de
contetudo pejorativo ou depreciativo quando referentes ao ilicito em tela ou as partes
envolvidas;

I. As puni¢cdes devem ser pautadas no beneficio ao estagio, estando este na primeira

instancia sempre;

Capitulo VI
Dos PLANTOES

Art. 17: A equipe do plantdo deve trajar-se impecavel, com jaleco branco com os brasdes

da UFCG e da LACLIME-CG, mantendo a prioridade em respeitar o paciente;

Art. 18: Todos os plantbes do Estagio Académico Supervisionado serdo realizados na

Unidade de Pronto-Atendimento — UPA 24h Dr. Maia, com duracao de 6h, sendo composto

__ S/ABLAM
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por Avaliagdo e Conducdo das Urgéncias/Emergéncias em Clinica Médica (Adulto) no

Pronto-atendimento, conforme atribuicdo referendada pelo médico plantonista da noite;

Art. 19: Os Doutorandos do Estagio Académico Supervisionado da Liga Académica de
Clinica Médica de Campina Grande — UPA 24h Dr. Maia deverdo, ao assumir e no decorrer
do seu plantédo, seguir o seguinte protocolo de procedimentos-padrao, conforme atribuicao
referendada pelo médico plantonista da noite:

1. Identificar-se ao Médico-Preceptor e a equipe de saude do plantdo —
apresentar cracha;

2. Realizar, de acordo com a hierarquia dos Doutorandos, triagem e
ordenacéo dos pacientes para atendimentos;
Realizar consultas, avaliagdes, evolucdes e conducao de intercorréncias;
Elaborar as prescri¢cdes dos pacientes internados;
Realizar procedimentos de admisséo e alta dos pacientes atendidos no
Sservico;

6. Solicitar ao Preceptor o registro da presenca do Doutorando, por meio de

carimbo e assinatura no Livro de Ponto da LACLIME-CG;

Art. 20: Durante o plantdo o Doutorando devera ter supervisdo continua pelos médicos do

Servigo parceiro;

Art. 21: A escala de plantdo devera ser feita pelo Subchefe dos Estagiarios, devendo ser

publicada até o dia 21 do més anterior, conforme Art. 15 deste Regimento;

Art. 22: E permitida a permuta do plantdo até 24h antes do mesmo por autorizacdo da
Chefia do Estagio. Para isso, a permuta de plantdo deve ser solicitada por meio de

formulario préprio, sendo registrada em planilha apropriada;

Art. 23: Os Doutorandos D2 devem sempre checar pessoalmente a conduta dos
Doutorandos D1 sob sua responsabilidade, averiguando as coeréncias com este

Regimento;

Art. 24: Os Doutorandos do plantdo deverdo registrar em livro proprio as ocorréncias do
plantdo, sendo a checagem dos registros ser de responsabilidade do Chefe do plantéo;

__ S/ABLAM
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Capitulo VI
DA COORDENAGAO

Art. 25: A Coordenacdo do Estagio Académico Supervisionado da Liga Académica de
Clinica Médica de Campina Grande — UPA 24h Dr. Maia é composta pelo(a) Médico(a)
Preceptor(a)-chefe da LACLIME-CG e por um(a) Médico(a) do quadro de profissionais da
UPA 24h Dr. Maia;

Art. 26: Sao atribuicbes do Coordenador do Estagio:

a. Cumprir e fazer cumprir e, quando necessario, reformular e atualizar o presente
Regimento;

b. Supervisionar todas as atividades e acdes relacionadas direta ou indiretamente com
este Estagio;

c. Solucionar questdes relacionadas ao Estagio que nao estiverem previstas neste
Regimento;

Capitulo IX
Do CONCURSO

Art. 27: O Concurso para o Estagio Académico Supervisionado da Liga Académica de
Clinica Médica de Campina Grande — UPA 24h Dr. Maia, dar-se-a periodicamente sob a
responsabilidade da LACLIME-CG, conforme disposto em Edital proprio e destina-se a
estudantes de Medicina da Universidade Federal de Campina Grande, campus Campina

Grande, que desejam desenvolver estagio voluntario em Clinica Médica;

Art. 28: O Concurso é realizado na cidade de Campina Grande/PB e consistira de exames

de conhecimentos de Medicina Interna;

Art. 29: O Edital devera ser publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
realizacdo da avaliacdo e deve conter: Data e horario da(s) prova(s); Periodo de inscricéo;

Requisitos minimos; Conteudo da avaliagéo;

__ S/ABLAM
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Capitulo X
DA PRIMEIRA REUNIAO ADMINISTRATIVA

Art. 30: A primeira Reunido com os classificados e aprovados apos o Concurso realizado

sera realizada em local, data e horério definidos diretamente pelo Chefe dos Estagiarios;

Art. 31: A ocasido sera conduzida pelo Chefe dos Estagiarios, o qual devera abordar os

seguintes pontos:

a. Boas vindas aos novos estagiarios;

b. Explanacéo deste regimento na integra;

c. Explanacédo individualizada sobre as rotinas do servico parceiro, Reunides
Administrativas, Reunides e Producdes Cientificas, Horarios, Apresentacao
pessoal, Hierarquia, Respeito ao paciente, Organizacdo dos Prontuarios e

Importancia do Registro no prontuério, Presenca nas atividades.

Capitulo XI
DA SOLENIDADE DE DESPEDIDA

Art. 32: Apbés o término do estagio, sera realizada a solenidade de Despedida, com a
presenca de toda a equipe do estagio, entre estagiarios, meédicos, enfermeiros etc,
Coordenadores do estagio, Preceptores da LACLIME-CG e Diretor da UPA 24h Dr. Maia;

Art. 33: A organizacdo da Solenidade é da competéncia do Chefe dos Estagiarios na data
e horéario programado pelos Coordenadores do Estagio, em parceria com a Diretoria da
LACLIME-CG;

Art. 34: A Solenidade obedecera a seguinte ordem cronoldgica:

1.Discursos;
2.Fotografia oficial de todo o grupo com as autoridades presentes;

3.Confraternizacdo e encerramento.

ABLAM
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Capitulo Xl
DAS CONSIDERAGOES FINAIS E DAS REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Art. 35: Os casos nos quais este Regimento for omisso deverdo ser analisados em

conjunto pela Diretoria da LACLIME-CG, pelo quadro de Preceptores da LACLIME-CG e
pela UPA 24h Dr. Maia;

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1. Trechos da Palestra na Jornada de Clinica Médica para estudantes de
medicina realizada em Goiania em 19.08.1998. Autor: Joffre M. de Rezende.
Prof. Emérito da Faculdade de Medicina da Universidade Federal de

Medicina. Membro das Sociedades Brasileira e Internacional de Histéria da
Medicina.
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